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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONVENIOS, CONTRATOS Y OFS

FECHA 06 Julio de 2026

DEPENDENCIA Division Admnnsirohvu

SOLICITANTE SAMIR EDUARDC OROZICO VALDES - Jefe Division Administrativa

| FIGURA JURIDICA: CONTRATACION DIRECTA

| CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP 0089 de fecha 22 de enero de 2026

| CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP 323 de fecha 05 de mayo de 2026

'RUBRO PRESUPUESTAL: RUBRO: El presupuesto oficial dispuesto para la presente contratacion que se pretende llevar
| a cabo, serd financiada con recursos presupuestales relacionados.

CDP: 0089 de fecha 22 de enero de 20246

| r2 1.2.02.01.003.3699060

1.202.01.003.3513001

Tintas lipograficas polg_ump_re_n_fg_
| Jabones industriales

$600.000.00 |

| cartuchos plasticos para impresora ] $Q0.000.0UO;
CDP 323 de fecha 05 de Mayo de 2026 o S '
| g 1.2.02.01.002.2719098 - Arhcu os de lananc p o ‘1 $500.,000.00 |
121.20201.002.2732007 ____ |Mechasparaliopero $500,000.00 |
12.1.202.01.0033212801  |Papel bond - B $3,000,000.00 | |
12.1.2.02.01.003.3214906 ~ |Papelcon membreie Vento al por menor o $7,000,000.00
[ 2.1.2.02.0 1.7003.3215307 | Cajas Para Archivo ~$3,000.000.00
“27 1.2.02.01.003.32153156 Archivadores A Z i $800,000.00 |
I 2.1.2.02.01.003.3215317 Carpetas 4 aletas, Carpetas folder 2 fap $4,000,000.00 I
112.1.2.02.01.003.3219202 | Sobres de manila $200,000.00 ||
[12.1,2.02.01,003.3219302 Papel sanifario fraccionado $IO 000.000.00 ||
112.1.2.02.01.003.3219304 Toallas de papel $14.000.000.00 |
2.1.2.02.01.003.3270104 Libros para teneduria de contabilidad o $200,000.00 ‘
12.1.2.02.01.003.3270106 Talonarios para recibos y similares | $2.500,000.00 |
2.1.2.02.01.003.342401 4 N Hipoclorito de sodio $1,800,000.00 | |
2.1.20201.003.3466401 _|Desinfeclantes | $2000,000.00
2.1.2.02.01.003.3477098 | Material p\oshco nc p . $2,000,000.00

IS

1.202.01.008.3532104
2.02.01.003.3532201 -
2.1.20201.003.3532210

| Detergentes en polvo -
I roducios blanqueadores vy ci@smunc.h(ndo:es

| $6.000,000.00

| $1.500,000.00
| $4,000.000.00

|12.1.2.02.01.003.3692002

112.1.2.02.01.003.3542006 B Pegc:mes_ sinteticos S ~$200.000.00 | |
112.1.2.02.01.003.3626001 - | Guantes de caucho $900.000.00 | |
I 2.1.2.02.01.003.3627018 Borraderes de caucho $100,000.00 |
112.1.2.02.01.003.3641001 Bolsas de material pléstico sin impresio $3,000,000.00 |
|

Cinta autoadhesiva

$3,080.000.00

|12.1.2.02.01.003.3692009 Peliculas plaslicas auloadhesivas papel $6.000,000.00 |
‘1 2.1.2.02.01.003.3694016 Recogedores plaslicos de basura o _$200.,000.00
1.2.02.01.003.3699006 Ganchos legajadores plasticos B ~$700,000.00 |
| 2 1.2.02.01.003.3697060 Carluchos plasticos para impresora de co $10.000,000.00
2.1.2.02.01.003.3699097 | Articulos N.C.P De Malerial Plastico Ro $6,000,000.00
| 12.1.2.02.01.003.3791009 Panos y telas abrasivas para aseo y limp $300,000.00
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[2.1.2.02.01,003.3891103 __|lapiceros .
112.1.2.02.01,003.3891106 Lapices |

2.1.2.02.01.003.3891117

‘ ’ S s ] e e

2.1.2.02.01.003.3891204

L=

| Puntas y micropuntas especiales parapbol

Cinlas para impresora

_ $500,000.00]

!
T $300,000.00

~$2,000,000.00
$500,000.00

Escobas Mango Plastico

| @‘2.02.0 1.003.3899302

!
|
J $800,000.00
| $3,500,000.00

i &l .2.02.01,003.3899314 Trapeadores

*2.1.2.02.0!.004.4_2_91305 lieras L
121.20201.004.4294499 " Giapas mefdlicasncp _

| 2120201.004.4299502 | Clips .

2..20201.004.4516003
2.1.2.02.01,004.4516004

12.1.2.02.01.004.4516005

_ Engrapadoras para oficing
| Perforadoras _

Sacaganchos

]

320000000
| $700.000.00 |
| $4go£ooo.o_o_J

. $1.200,000.00

| $700,000.00

$1720.000.00 |

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUST]FICA.CIéN:

" La Industria Licorera del Cauca esuna Empresa Industrial y Comercial del Estado del

‘mediante Ordenanza No. 026 de 1972, dotada de personeria juridica, autonomia adminisirativa v financiera.

| patrimonio independiente
‘disposiciones legales vigentes. En desarrollo de su objeto social,
(institucional, la sostenibilidad financiera y el

manera significativa al desarrollo econdmico

y capacidad para desarrollar actividades indusiriales y comerciales conforme a las
la entidad orienta sus esfuerzos al fortalecimiento
cumplimiento de los fines esenciales del'Estado, contibuyendo de
y social del Departamento del Cauca mediante la generacion de

recursos destinades principalmente a los sectores de salud, educacion, culturg, deporie vy recreacion.

Lamision de la Industria Licorera del Eatica eonsisie en fot

las necesidades y-expectativas de clientes y consumidores, generando recursos dirigidos al fortalecimiento de

rprogramas sociales vy al bienestar de Io eomunidad caucana,
responsabilidad de su talenio humane«En cumplimien
‘permaneniemente el adecuado funcionamiento de sus procesos adminisirativos,

todo ello con el apoyo. compromiso y
lo de esta mision institucional, Ia entidad requiere

garantizar

i
|
|
|

|

|
orden departamenial, creada |

edUcir y comercializdr licores de calidad, safisfaciendo |

|

operalivos, comerciales a

financieros, para lo cual resulta indispensable contar con los bienes e insumos necesarios que permitan el desarrollo |

| continuo y eficiente de Ias actividades propias de cada dependencia.,

LEn cumplimiento de los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, planeacion, |

ransparencia, responsabilidad e imparcialidad que rigen la funcion administrativa y la contratacion estatal, v en |
~desarrollo de lo sefalado en el Acuerdo No. 002 de 2023, mediante el cual se adopta el Manual de Contratacion ‘
| de la enfidad, la Division Administrativa de la Industria Licorera del Cauca adelanta los presentes estudios previos \

| con el propoésito de sustentar

| suministro de papeleria, téner para impresoras, implementos de oficing,

técnica, juridica, financiera y administrativamente la necesidad de contralar el
elementos de aseo e insumos parg

| desinfeccion para las diferentes dependencias de la entidad durante la vigencia 2026, asi como la prestacion de
la recarga de téner y suministro de tintas y toner para impresoras utilizadas en las distintas areas administrativas al

(operativas de la Industria Licorera del Cauca,

|

La presente contratacién se hace necesaria para garantizar el normal funcionamiento administrativo v operativo
| de la enfidad. permitiendo alender de manera eficiente, continua y oportuna las necesidades que demandan las
distintas dependencias de g Industria Licorera del Cauca. Para g identiticacion de la necesidac contractual, o

Lent

idad realizo un proceso de consolidacion y andlisis de requerimientos presentados por las diferentes areqs

{

|

Ladminisirativas, financieras, comerciales, 1écnicas y operalivas. lomando como referencia el consumo histérico de |
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' vigencias anteriores, el comportamiento promedio mensual de utilizacion de insumos, las proyecciones de
funcionamiento institucional para la vigencia 2026 y el estado aclual de inventarios disponibles en almacén.

|

- Comoresullado del andlisis efectuado, se evidencio que los elementos de papeleria, Utiles de oficina, téner, tintas,

[implementos de escritorio, elementos de aseo e insumos de desinfeccion constiluyen bienes de consumo

| permanente y de alla rotacion, indispensables para el desarrollo continuo de las actividades institucionales, Fstos

;elememos son requeridos diariamente para la elaboracion de documentos oficiales, comunicaciones internas v |

externas, expedientes administrativos, informes financieros, soportes contables, procesos de archivo y geslion |

| documental, impresidon de documentos, atencién al publico, actividades de conirol interno y demds actuaciones ]
propias del funcionamiento de la entidad.

|

De igual manera, se identificé que los inveniarios existentes resultan insulicientes para cubrir las necesidades
‘proyeclodos para la vigencia 2024, teniendo en cuenia el incremento en las actividades administrativas 2
“operativas, asi como el desgaste natural derivado del uso centinuo de los insumos requeridos. En consecuencia, |
‘se hace indispensable adelantar oportunamente el presente proceso contractual con el fin de evitar
desabastecimientos que puedan afectar la continvidad enla prestacion del servicio, el cumplimiento de las |
funciones institucionales y el adecuado desarrollo dé los procesosinterncs de la entidad. !

|
La ausencia de centratacion de estos suminisiros generaria afeclaciones operalivas significativas para la Indusiria \
ticorera del Cauca, tales comeainierrupeiones en los procesos administrativos y documentales, limitaciones en |a |
impresion y reproduccion de documenios oficiales, refrasos en tramites internos y externos, dificuliades en |q
gestion de archivo y correspondencia, afectaciones en la atencion a usuarios y proveedores, asi como nesgos ||
| asociados a las condiciones de limpieza, higiene y desinfeccion de las instalaciones adminisirativas y operativas.
Lo anterior impactaria negativamente la eficiencia institucional, la productividad de las dependencias y el
cumplimiento de los objetivos misionales de la entidad.
|

| -

En concordancia conlos principios que rigen la Adminisiracién Publica, corresponde a la entfidad velar porque
' cada dependencia cuente con los implementos e insumos necesarios para el adecuado cumplimienio de las
funciones asignadas, garantizando condiciones éptimas para el desempeno laboral de los servidores publicos y
‘conltrafistas, asi como parala.adecuada prestacion de los servicios institucionales. En este senlido, los elementos
e papalara dlilse de ascrileio v efieina, tarner timlea, mlisimesr oy cle esgen - irjﬂHn‘}s-‘n (= munirwr-:_awuisa.n HL"W'“H"‘T”
herramientas esenciales para el desarrollo eficiente de las actividades administralivas y operaltivas de |la Industria

Licorera del Cauca, Respecto del servicio de recarga de loneres, la entidad identitics la necesidad de i 1COrROrar
esta modalidac denlro del procesos conffactual debide o cilerios de eficiencia econdmice, saasteEnibiliciact
lr.nnt_w"smlml yooplimizacion de recursos poblicos, permile reducir sianificalivamente los castos asociados a la
adquisicion  permanente  de corfuchos nuevos, aplimizando el presupuesto destinado  al luncionamiento |

fadministrativo sin atectar la calidad de impresion requerida para las labores institucionales,

‘ Adicionaimenle, esla practica contribuye al cumplimiento de polilicas de sostenibilidad  ambiental y
responsabilidad ecoldgica mediante la reutilizacion de componentes y la disminucion de residuos tecnolagicos y
plasticos derivados del desecho de carluchos y taneres usados, De osta mamnera, 1o industria Licorera del Cauca
forfalece sus acciones orientadas a |a proteccidon del medio ambiente y al uso racional de los 1ECUISOS, |
promoviendo practicas inslitucionales responsables y sostenibles. ‘
| Asi mismo, la entidad requiere que dichos servicios se presten garantizando compatibilidad técnica con los equipos |
‘ de impresion existentes en las diferentes dependencias, asegurando el correcto funcionamienio de las impresoras, |
la calidad de impresidn, la durabilidad de los equipos y la continuidad operativa de los procesos adminisirativos.
\En consecuencia, el contratista deberd contar con la capacidad técnica, operativa y logistica necesaria para |

s
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latender oporfunamente los requerimientos de mantenimiento, recarga Yy suministro de téneres y fintas,
\| garantizando estandares adecuados de calidad y cumplimiento.
\,POf ofra parte, 10s elementos de aseo & insumos para desinfeccion resultan indispensables para mantener |
| condiciones adecuadas de limpieza, salubridad e higiene en las instalaciones de la enfidad, contribuyendo a
ipreservor ambientes laborales seguros y saludables para funcionarios, contratistas y visitantes. Estos insumos
| permiten fortalecer las medidas de prevencion sanitariay garantizar espacios adecuados para el desarrollo de 1as

| aclividades institucionales, en cumplimiento de las disposiciones relacionadas con seguridad y salud en el frabajo.
1
\

| Asi mismo, los recursos destinados para la presente contratacion deberan ejecutarse conforme al fin para el cuol‘
fueron programados y de acuerdo con la normatividad confractual vigente aplicable ala Industria Licorera del}
| Cauca, garantizando criterios de eficiencia, oportunidad, fransparencia, calidad y responsabilidad en la
mrestocién de los servicios y suministro de los bienes requeridos. La enfidad adelantara el proceso confractual
| observando los principios de seleccion objetiva y planeacion, procurando obtener las mejores condiciones
" iécnicas y economicas para satfisfacer las necesidades institucionales identificadas, Para realizar el andlisis del
sector y determinar el presupuesto oficial del proceso coniractual, la enfidad efectud consulias de mercado y
"soucitc') cotizaciones a proveedores con experiencia e idoneidad en el suminisiro de los bienes y servicios
requeridos, evidenciando la existencia de pluralidad de oferentes en el ambito regional y departamental con
| capacidad para atender las necesidades de la Industria Licorera del Cauca. Las colizaciones obtenidas
‘Ipermiﬁeron establecer valores de referencia acordes con las condiciones actuales del mercado vy sopor?or\
financieramente el presente estudio previo. \
; \
iEn el presente estudio previo se consolidan las necesidades repeortadas por las diferentes dependencias de Io]
ndustria Licorera del Cauca, identificandose como iNsUMos asenciales para el desarrollo de las labores |
administrativas y operativas los elementos de papeleria, Utiles de oficina, toner, tinfas, implementos de escritofio, |
| elementos de aseo, insumos de desinfeccion y demas bienes elacionadesscuyo detalle se encuentra contenido
en las especificacionestécnicas del proceso contractual, Erconsecuencia, se-considera plenamente justificada
|la necesidad de adelantar el presente proceso de conlratacion, con el fin dé garantizar la continuidad, eficiencia
|y adecuado funcionamiento de \as actividades institucionales durante la vigencia 2026.
|

9 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL |

' CONTRATO A CELEBRAR:

2.1 JUSTIFICACION MODALIDAD DE CONTRATACION. Y FUNDAMENTO JURiDICO

‘|E1 arficulo 13 de la ley 1150 de 2007 dispone: “Las enfidades estatales que por disposicion legal cuenten con un

regimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran

en desarrollo de su actividad conlfractual, acorde con su régimen leqal especial, los principios de la_funcion

| administrativa y de la geslion fiscal de que fratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente
sequn seq el caso y estaran somelidas alregimen de inhabilidades e incomp_uﬂg@gde_spgyi_st@iggg;}gu_eﬂfqugr_g
la contratacion estatal. En desarrollo de los anteriores principios, deberan publicar los documenlos relacionados
con su actlividad contractual en el sisterna Electronico para la Contralacion Publica (SECOFP ]

| De conformidad con lo establecido en el articulo 15° del Acuerdo No 002 de 05 de julio de 2023, por medio del
cual se expide el Estatuto Inferno de Coniratacion y supervision, las modalidades de contratacion de la Industric
Licorera del Cauca, esta establecidas asi:

1. invitacion Publica

2. invitacion Cerrada
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Esta modalidad se aplica en los siguientes casos:

h
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INVITACION CERRADA MAYOR A 50 SMLMV A

{[ INviTACION PUBLICA A PARTIR DE 350 SMLMV
* e L1216 750
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|
|
| Para la determinacion de la modalidad a utilizar, se debe tener en cuenta de acuerdo a la cuantia:
\

CONIRATACION DIRECTA 1AL |

MINIMOS LEGALES $87.545.250

Hasta 50 SALARIOS . ‘
MENSUALES VIGENTES i

350 SMLMV $ 87.545.250 ~ J $612.816750

« Conirataciéon directa:

Por la naturaleza: se puede confratar directamente en los siguientes casos sin tener en cuenia la cuantia o |
valor del contrato. '1

Coniratos o convenios interadministrativos.

Empréstitos.

Arrendamiento o compra de bienes inmuebles.

Presiacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestion y para la realizacion de frabajos artisticos o
culturales. ‘
Los conlratos de ciencia y tecnologia, los cuales se regiran por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones
normalivas existentes. |
Contralos requeridos para conjurar situaciones de urgencia manifiesia ‘
Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado.

Contratos de publicidad.

Cuando se haya declarado desierfa una Invitacion Publica, en cuyo caso la enfidad deberd adelantar la
coniratacion directa dentro del mes siguiente ala firmeza de la declaracion de desieria del proceso inicial.
Coniratos de transporte.

Confratos de suministro o venta de alcohol y esencias para la produccion de licores, en procura de |
garantizar la férmula y sabor de los productos de la Industria Licorera del Cauca. ‘
Contratos de seguros. '
Los confraios que se celebren en cumplimiento de lo paciado en la Convencion Colectiva de mbo;o
firmada con el sindicato de trabajadores de la Indusiria Licorera del Cauca.

Con base en las situaciones facticas anotadas en la descripcion y justificacion de la necesidad y el tipo ae |
servicio requerido por la Empresa, el Acuerdo No 002 de 2023 del 05 de julio de 2023 Articulo 19 numeral 7
por la cuantia , incluye como una de las Modalidades de Seleccion, la Contratacion directa cuando s¢
Irate de contratos menor o igual a 50 salarios minimos legales mensuales vigentes, conforme lo requiere la |
Division Administrativa de la Empresa para apoyar las aclividades relacionada con la cadena productiva.
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| 1 2.2 OBJETO: SUMINISTRO DE PAPELERIA TONERS PARA IMPRESORAS E IMPLEMENTOS DE OFICINA, ELEMENTOS DE /\SEC;l

| E INSUMOS PARA DESINFECCION PARA DIFERENTES OFICINAS DE LA ILC. PERIODQ 2026 Y CONTRATACION 5ER VICIO |
‘ REMANUFACTURA, RECARGA DE TONERS Y SUMINISTRO DE TONERS Y TINTAS PARA IMPRESORAS DE LAS DIF ERENTES |

| DEPENDENCIAS Y OFICINAS DE LA INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA. \
|

2.3 ESPECIFICACIONES Y/O CONDICIONES TECNICAS :

| Para la corecta ejecucion del objeto contraclual, el contratisia debe tener en cuenlta los siguientes aspeclos y/O |
|

95pe(‘1 ficaciones técnicas. .

a el buen funcionamiento de la Industria Licorera del Cauca:|

’2.3.] Requerimientos de suministros y servicios par
ervird como |

Los siguientes cuQdros determina los suministros y servicios en que se debe prestar, Qasi mismao s
' modelo para la presentacion de las oferias. %

I TABLA # 1 -
L SUMINISTROS PAPELERRIA, TONERS ELEMNETOS DE ASEO INCLUIDO IVA - 4\
70 I MATERIALES | UNIDADES | CANTIDADES
L1 PAPELF.CO 12X 1\ AIPARTES ] caiA | 4 |
"2 |PAPELTAMANO CARIA7SGRSLOGONC N  RESMA oo |
:|‘__3 \rPAFEL_T_AMANO OFICIO75GRSLOGONC | RESMA 20
4 [PAPELFCY1/2X 11 A2PARTES 74_7_ﬁ_-,r_l,c_ﬂf‘__4_f 4

| 5 CAJAARCHNO INACTIVO SEGUNDISEROILC _&____LI_ND 1000

| 6 | CAJAARCHIVO GESTION SEGUN DISENI ILC UND 2000

7 | C ARPETA BLANCA TIPO FUELLE SEGUN DISENO ILC U | UND | 2000

| 8 | TALONARIO CORRESPONDENCIA INTERNA | unD 20

| 9| LIBRO AUXILIAR 3 COLUMNAS (100 hojes| | UND \_f 30

| 10 | LAPICERO KILOMETRICO (refractil) | UND | 200

e “TLAPZROJO UND 12
| 12| GRAPA GRANDE GALVANIZADA

| 13| TONER IMP HP 83A GENERICO

14 | TONER IMP HP 85A GENERICO

| 15 | TONERIMP HP 35A GENERICO
16| TONER IMPR 105A GENERICO
|17 | TONER IMPR 36A GENERICO _

T :
18 [TIERAS -

| 19 ENGRAPADORAS S S . - S -
| 20 | PERFORADORAS GRANDE REF 508 ) Uno
|2 |SACAGANCHOS . uno |
| 22 FECHADORES Y NUMERADORES |__UND _1|,___
| 23 | PEGANIE SUPER PEGA | uNo
|24 | ARCHIVADORES A-Z . UND

[ uno |

T
|25 [1ABLA PLANILLERA
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| |
I ASEO , |

| 26 |ROLLO MULTIUSO STRESS CCIAL X 50CMS X 500MTS PQTEX2 ) UND 200 |
’ | 27 |IRAPEADOR DOS LIBRAS MANGO PLASTICO UND | 40 |

H,_g?__}gouo DE TOALLA MANOS PQTE X2 ROLLO | 100 |

!" 30| ROLLO DETOALLA WAYPALL *80 REF. 30163166 ROLLO 100 |
l 31 | JABON DETERGENTE FAB X 450 GRS UND 100

|32 | PAPEL HIGIENICO HOJA DOBLE X 250 MTS DISPENSADOR X 2 | RrOlO | 100 |

| 35 IABONPASTALAVALOIAX450GRAMOS . UND 100 ;;
] |34 PANO ZABRA - - ) ~_UND . -
| | 3% |uwPioneNtEaoe . | WD | §0 |

36 |ESCOBAPLASICA-MANGOPLASICO UND 100
‘ | 37 | BOLSA NEGRA PARA RESIDUOS 65%90 PQIE X 10 UND | 400

| 38 | BOLSA PARA BASURA NEGRA C-2 65X60 PQTE X 10 _ ~ UND 400

|[— 39 | BOLSA PARA BASURA 45X45 ( Verde, blanca, negra) PQTE X 10 UND 600

| 40 | BOLSA INDUSTRIAL 90X 1.30 CALIBRE GRUESO PQITE X10 UND | 600

. 41| RECOGEDOR DE BASURA PLASTICO CON BANDA UND | 20

| 42 GUANTES DE NITRILO USO INDUSTRIAL PAR 50

| 43 | DISPENSADOR PAPEL HIGIENICO | UND 20

| 44| DISPENSADOR TOALLAS DE MANOS UND | 20 |

|_45 | DISPENSADOR ALCOHOL U0 20

46 | DISPENSADOR JABON ~ unp 20 |

12.3.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

' Los elemenlios gque pretende adquirr la Industria Licorera del Cauca en el presente proceso de seleccion, deben
“cumplir las cantidades de las especificaciones técnicas de la labla No.1 referente a la descripcion.

|

Dichos elementos a adquirr deben ser de primera calidad y entregarse de acuerdo a las condiciones tecnicas
‘exigidas, La empresa al momenio de presentar su propuesta debe relacionar SUMINISTRO DE PAPELERIA TONERS
|PARA IMPRESORAS E IMPLEMENTOS DE OFICINA, ELEMENTOS DE ASEQ E INSUMOS PARA DESINFECCION PARA
| DIFERENTES OFICINAS DE LA ILC. PERIODO 2026 Y CONTRATACION SERVICIO REMANUFACTURA, RECARGA DE
TONERS Y SUMINISTRO DE TONERS Y TINTAS PARA IMPRESORAS DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS Y OFICINAS DE LA

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA. Previa solicitud del supervisor del contrato.

| Nota. Las condiciones exigidas en el presente esludio de conveniencia, se entenderdn aceptadas con la suscripcion

| de la carta de presentacion de la propuesta y serdn verificables para la suscripcion del contrato. En todo caso, se

| supervisaran por el funcionario designado por la Empresa para fales efectos durante la ejecucion del conlrafo.

'3 VALOR Y FORMA DE PAGO: SETENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS CIENTO CIENCUENTA MIL CIENTO DIECISEIS PESOS
[ MCTE. ($ 76,150,116 )

3.1 FORMA DE PAGO La forma de page se hard en una (1] sola cuota una vez se hayan entregados todos los
elementos e insumos por parte del contratista y con el recibo a entera satisfaccion por parte del supervisol
del contrato. Para el pago. el contratisia debe preseniar la correspondiente faclura en la gue se indique er

.
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forma dlard la relacion, canfidad. valor unitario v valor lolal; ademas el coniratisia debera anexar ala factura |
la ceriificacion escrifa, suscrita por ¢ representante legal a revisor fiscal segun corresponda, donde indigque |
que se encuentra al dia en los apories al Sistema integral Seguridad Social { salud, pensiones y nesgos |
laborales) y aportes parafiscales | caja de compensacion familiar SENA e ICBF), de conformidad con lo

| dispuesto en el Arficulo 50 de la Ley 789 de 2002, el manual de contratacion de la enlidad vy las demas normas |

; concordantes con la materia. ‘

, I'sila Factura no ha sido correcfomente elaborada o no se acompanan los documentos requeridos para el pago, |
el lérmino para el mismo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente cornegidas, 0|
Idesde que se haya aportado €l altimo de los documentos solicitades, las demoras que s& presenten por estos ‘

) | conceptos, serdn responsabilidad del conlratistay no tendran por ello derecho al reconocimiento de intereses o \:

} compensacion de ninguna naturaleza.

I T s L 7

4. LUGAR DE EJECUCION:

La entrega de estos bienes se harc en la calle 4 No. 1 E- 40 de la ciudad de Popayan sede de la Indusiria Licorera i
|
|

i
N— — .__-<1
|

ldelConn. e ———

5. PLAZO DE EJECUCION:
|El plazo serd de (01) mes 1ermino contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del
contr@to. ]
6. ANALISIS DE MERCADO: |

En atencion a lo anteriormente expueslo, se evidencié mediante el andlisis del sector econémico vy c:ornemiol{
! correspondiente, que el mercado regional y departamental cuenta con una amplia pluralidad de oferenles con |
capacidad juridica, financiera, técnica, operativa y comercial suficiente para suminisirar los elementos de |
papeleria requeridosipor la entidad. Lo anterior permite concluir que existe una oferta amplia y competitiva de
| proveedores dedicados a la comercializacion y distribucion de insumos de oficina y papeleria, capaces de |
"gorunﬂzor condiciones adecuadas de calidad, oportunidad, cumplimiento y disponibilidad permanente de 103‘
producios regueridos para el normal desarrollo de las actividades institucionales. |
| 1
' De igual manera, se verificd que en el suroccidente colombiano y especificamente en el Departamento del
' Cauca, existen diferentes establecimientos de comercio y personas juridicas cuya actividad econémica principal
o secundaria corresponde al suministro de elementos de papeleria, Utiles de oficina, insumos adminisirativos y
| demds productos relacionados con el objeto contractual. Estas empresas cuentan con experiencia en el mercado,
| capacidad logistica vy disponibilidad de inventario, aspectos que permiten asegurar la atencion eficienie de las
necesidades de la enlidad dentro de los tiempos establecidos y conforme a las especilicaciones lecnicas
| requeridas.

' Asi mismo, las colizaciones allegadas por las empresas consultadas permitieron realizar un analisis detallado del
 comportamiento del mercado, identificando precios promedio, condiciones comercigles, liempos de enfrega,
| calidad de los productos ofertfados y demas variables relevantes para la estructuracion del presenie procesc
contractual. Dichas cotizaciones constituyen un soporte técnico y economico fundamental para la determinacior

| del presupuesto oficial estimado, garantizando que el valor proyectado corresponda a precios reales y acordet

| con las condiciones actuales del mercado.

iAcik:ioncnlmentc—). el estudio de mercado realizado permitio establecer gque los precios ofertadaos se encuentrar
'dentro de parametros razonables y competlitivos, lo cual favorece la aplicacion de los principios de economia
seleccion objetiva en la conifratacion estatal. En esie seniido, la entidad podrd adelantar el proceso contraciuc
‘con crilerios claros y_verificables que permitan seleccionar la propuesla mas favorable para los inferese

L
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ﬁnstiiucionolesj teniendo en cuenta no solo el factor econdémico, sino también aspectos relacionados con la
calidad, cumplimiento, experiencia y capacidad del proveedor.
‘ La contratacion proyectada tiene como finalidad garantizar el suministro oportuno, contfinuo y eficiente de insumaos |
'y elementos de papeleria necesarios pc:rg(et adecuado funcionamiento administrativo y operativo de la entidad. \j
Estos elementos resultan indispensables para el desarrollo de las labores diarias de las dilerentes dependencias }1
permiliendo la correcta ejecucion de procesos administrativos, la elaboracion y archivo de documentos, la |
i atencion al publico. la gestion decumental y el cumplimiento de los funciones institucionales asignaddas. ‘
|En consecuencia, la adquisicion de dichos suministros conlribuye directamente al fortalecimiento de la gestion
adminisirativa y al cumplimiento de los objetivos misionales de la entidad, evilando interrupciones en la prestacion
de los servicios y asegurando que los funcionarios cuenien con las herramientas basicas necesarias para el
desempeno eficiente de sus funciones. La ausencia o insuficiencia de estos elementos podria generar retrasos en
los procesos internos, afectaciones en la productividad institucional y dificultades en el cumplimiento de las |
| obligaciones administrativas y operativas. {

‘ Par lo anterior, se hace necesario adelantar el presente proceso de contratacion, en observancia de los principios
de economia, fransparencia, responsablidad, planeacion y seleccion objetiva previstos en la normalividad |
‘vigeme aplicable a la coniratacion estatal. De esta manera, la entidad busca garantizar una adecuada |
administracion de los recursos publicos, promoviendo la parficipacion plural de oferentes y asegurando la
| escogencia de un contratista que ofrezca las mejores condiciones técnicas, econdémicas y de calidad para

; saiisfacer las necesidades identificadas en el presente estudio previo.

4.1 PROVEEDORES A INVITAR

r PROVEEDOR 1 : PROVEEDOR 2 -

‘ . ACTUAR Al . o YERUOW )
| REPRESENTANTE LEGAL: ' _

‘ YULIED FERNANDA CHITO PIAMBA REPgiﬁ’gi”gé;if“'
[ L€ 34318306 L . R
I N 7 NIT: 817004979-7 _ NIT:8956236585 ]

: CORREQ: gerenciagacluarsas@gmail.com CORREO:

‘ CEL: 3188565055 B PermoZ4@holmail.cem {
|| CEL: 3113085720 Ne Telélona: 8396365 |

7 CUADRO DE REFERENCIA PARA LAS PROPUESTAS ECONOMICAS

Para realizar el presente estudio se solicilaron las siguientes colizaciones a empresas debidamente reconocidas en
‘el sector del suministro de Suministro de papeleria Téner para impresoras e implementos de oficina, elementos de
aseo e insumos para desinfeccion para diferentes oficinas de la ILC. Periodo 2026 y conifratacion servicic

Remanufactura, recarga de Toner y suministro de Téner y tintas para impresoras de las diferenies dependencias y
| oficinas de la industria licorera del cauca.

El valor obtenide por cada una de las cotizaciones es el siguienie,
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CONZACION 1 ACTUAR FONZACION 2 YELLOW

MATERIALES L Ui TLANTREOUERIDAS | CANT LU NZADAS | vionT | HT LD NZADAS VH UL VIETO AL
wia | ] 4 13 B ) D A1aq00|
| _ BEshn 200 bl $ )
IRESRAA 20 £31,152 2 .
L LAl 4 3 1,247 360 4 : U A0
unp 1000 s 71an| -
(8 ¢ o : - NN 2000 § ; 7l
¥ E SEGUN DISERC (L. L UHD 2000 3 s 3
] D EMCES TR o U 20 | il 3o
L] LLIBANAS (100 hojas) U 30 kN 3 ; 514,050 a0 §
11 {0 KILOMETRICD (retraaly 1 (El{) 200 20 $ 893 | ¢ 17850 200 ;
I L1 (L1 12 12 $ 800 [ % 12
L2 CAIA a0 4 3 55264 | ¢ 40 $ o
| 14 U 20 20 3 174930 [ ¢ 20 :
CB] 19 |TONMER IMP HF 854 GENERILO - un 80 GO $ 199,520 | § 30
| 1% |TONER IMPHE 354 GENERICO unn 3 3 § 207 204 | o B
16 [ TONER IMPR 1064 GEMERICO unn 12 12 1le620 | ¢ 12
unin é & 5 204,085 | § &
UHD 10 | 3 63,260 | § L]
| UL 10 1 s 154,224 | ¢ 10 3
; U 10 ! 5 187.068 | & 10 S
(131} 20 2 - 25,204 20 :
L q 2 £ 4570 | ¢ 4 §
iy 20 2 § 10,282 | § 200 E
LD 10 10 3 7 15 3
(I 10 i § 6597 | % 10 7
ural
ASED
| UL 200 100 et RIS b2 A
T 40 10 | a0, ar
R L] 100 ! P lsngion
__houn 100 o
BT 100 L
__ROUD 100
) 100
- o [ o0
| o g
- un | 100 ¢
POTE % L o e 600 : &
it S0 PATEZ 10 unp 600 &0 $
| 14 verde, blanca, negra) POTE & 10 UHD 600 =8 5 5,263
L e LIBRE GRUESD POTE W10 U 400 8iJ § 22648
N e FLASTICD CON BANDA, UHD 20 ) g 11 710
| a2 DE RITRILO LSO IMNDUSTRIAL o PAI 50 A H 657 | ¢
a3 |DUFEN AL PAPEL HIGIER D0 - B U 20 20 5 214 200
Ml (R TOALLAS DE WANDY (U210) 20 20 5 211339 ] ¢
A4 |DUSPENSALOR ALCGHIDY unn 20 20 3 123520
T LD 0% &B N [0 20 20 3 1687058 | 4

El resultado de los promedios de precios aplicados a los valores presentados por las emprescs que colizaron a g
Industria Licorera del Cauca, para el Suminisiro de papeleria Toner para impresoras e implementos de oficina
elementos de aseo e insumos para desinfeccion para diferentes oficinas de la ILC. Periodo 2024 y centratacion

servicio Remanufactura, recarga de Téner y suminisiro de Téner y fintas para impresoras de las diferentes
dependencias y olicinas de la industiia licorera del cauca.

Elvalor oblenido por cada una de las colizaciones es el siguiente, ‘

@ Calle 4 # 1E-40

(602) 832 3400 - Popayan Cauca

www.ilcauca.com

@industrialicoreracelcauca ﬁ @aguardientecaucanoil




-

al Sabores que
Gebernacion il g

del Cauca I"2én

ASEC IRICLLIDG VA CONZACIDN 1AL TUAR CONZALION "2 YELLOYW

 SUMIISTROS  PAFLUERRIA, TOMERS ELEMNETOS DE

| i | MATERIALES UNID | CAMT REGUERIDAS | CAHT COIZADAS VEUNT | VHIOTAL |CANTCOTIZADAS VRUNT VI 10141
"B Drarecr o312 K11 A0 PaRTES [ 4 4 § 173928 | 3 4 3 g
2 GRS 1050 L0 HESMA - 200 200 3 s 200
‘ 3 240 ILe 1 mesma 20 i $ 0
. 1142 PARILES T 4 s
il € SEGLN DIGERD 1L unp | 030 5
_b CHIYD GESTION SEGUM D SE |QJ\ ILC UHD 000 5 L
‘ 7 [CARFETA BLANGA TIPD FUELLE SEGUN DISERID 1L uHD 000 L 8.568,000 2000
i | 1ALOMNARID CORRESPONDENCIA INTERNA [T 20 | $ 16,422 20
| Bl 2| LR AUKLIAR 3 TOLUNHAS (100 hajas) UlD 30 BN B C
| LARICERD R LOETRICD (refracul] [§121¢) 200 20 %
‘ 2] o uup 12 12 8
| Wl B | GRAPACRAWDE GALMANIZARS . L) 1 40 4
LI 20
o unb 80
o o 3
S l T umn 12 1z
) - 1 Ut &
[ (N V(L 10 A
. I 10 |
_1 UL 0 !
R LU ER 20 P
t i 3 2
B Counn 20 2
Uk 10 1
B UHD 10 15
0TAL 5032
| ASED
\ 26 Psrxu.a JLT170 STRESS COIAL X SOCATS A SO0MTS TOTEXZ | (LR | 200 100 s 5,683,440 200 :
1 (005 LIBRAS MANG PLASTICO uin_ | [T 40 N |8 1085780 AQ S
BT LE FOALLS MANDS POTE &2 R | 100 100 3 5553 | $ 5663440 Jiat %
i 10 L0 11\ IALLA WVFALL 50 REF 30163166 T RO 100 20 S Ldzan|s 2734300 1003 3
| Bl 31 [ 180N DETERGENTE FAB X 450 GRS unn 100 100 3 8568 | 5 856,300 [ 5
BT TENIED HOIA DIBLL * 260 MTS DI SPENGADOR % 2 Ao | 100 a0 g a7128 |8 1856400 100 3
uno [ 100 120 § 85| 5  101103 100 B
U | 100 200 5 1000 | 5 135,520 IR %
RTINS 3 556 | 5 307,498 Se ke
1 190 100 1,366,500 5} :
UKD 500 & 470308 200
[T £00 =0 A28 400 G 3
: b 400 a0 376,382 200
| Lt 600 &0 g 00
| un [ 20 20 20
[ — 50 o0 50
o T 20 Bl
ERUTTI. 2 k]
I 20
i 20
[
P rv—

fLo» precios promedios descritos en el cuadro anterior, se constituyen en el valor maximo sobre el cual se |
. presentaran las ofertas para cada uno de los suministros y servicios y con la cual se definira la oferta mas
1 peneliciosa para la Indusiria Licorera del Cauca en términos de menor precio, tal y como se dispone en el punto |
“7.9.1 Cuadro de referencia para las propuestas econémicas”, del presente estudio.

realizado el andlisis de las colizaciones recibidas, se evidencié que la propuesta YELLOW REPRESENTANTE LEGAL

PABLO A ROJAS seleccionada coresponde a la de menor valor econdémico y cumple con la totalidad de las
especificaciones técnicas, requisitos y condiciones establecidas por la Industria Licorera del Cauca. Por su parte
las demas cotizaciones no cumplen integralmente con las especificaciones técnicas y condiciones regueridas, |
razon por la cual no se consideran viables para atender la necesidad identificada.
' 8. OBLIGACIONES

8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contralo. .
2. Obrar con lealiad y buena fe en las dislintas elapas conlractuales y evitando las dilaciones y en trabamientos '
| gque pudieren presentarse.
3, Llevar registros, archivos y conlroles que se requieran para brindar informacion oportuna y confiable respecio al
| suministro a su cargo.
4. Atender los requerimientos hechos por el Supervisor,
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| 5. Responder por la calidad de los elementos suministrados. |
| 6. Cumplir con el cronograma del suministro.

7. Manlener informado a la Industria Licorera del Cauca de cualquier circunsiancia gue alecle la debida
ejecucion del confrato,

8 la demas que sean inherentes al objeto contraciual.

9. Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en

| virtud del coniralo, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.

| 10. Cumplir con todas y cada una de las especificaciones técnicas y economicas presentadas en la propuesia.
11. Constituir la garantia que se exija por parte de la Industria Licorera del Cauca, con los valores y las vigencias

| senaladas para al efecto. ?

12, Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de

' Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demds normas aplicables, siempre que para ello esle

.‘ obligado a ello.

13, Mantener a la Industria Licorera del Cauca. indemne vy libre de toda pérdida o reclamao, demanda, pago de
itigios, accion legal, reivindicacion y fallo de cualguier especie y naluraleza, que se entable o que pueda
enfablarse contra éstos por causa de acciones u omisiones en que incurra el contratista, sus agentes, o empleados.
durante la ejecucion del contrato o en la guarda del mismo.

14, Pagar' de su propia cuenta’las fasas y contribuciones a que esté obligado en virtud del contrato.

115 Las demas que fueran necesarias para el normal desarrollo del contrato.
| P

8.2 OBLIGACIONES ESPECIﬂCAS DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de conformidad con lo consignado en la propuesta

} presentada. el estudioprevio y el contrato.

2. Realizar las entregas de los elementos objeto del presente proceso contractual dentro del fermino
sefialado v con lacalidad acordada.

3. Disponer del personal, herramientas y vehiculos necesarios para garantizar el suminisiro puniualmentc.

| 4. Los costos generados por el fransporte seran asumidos por el contratista, por lo que deben estar incluidos en

“ el valor dela oferta econémica.

5. Cumplir fotalmente con las condiciones técnicas, economicas, financieras y comerciales ofrecidas.

‘6. Tramitar oportunamente las aclas de inicio, suspension, reanudacion y liquidacion del contrato, si ello fuere

. ! necesario.
7. Atender los requerimientos que al respecio haga el supervisor del contrato, tendientes a una comecia

. ejecucion del mismo,

8. Reponer los bienes que presenlen delecios de calidad o no cumplan con las especificaciones tecnicas

: exigidas, sin costo adicional para la entidad

9. Garantizar que los servicios de recarga y remanufactura de tGneres se realicen con insumos de calidad y en
condiciones que no alecten el correcto funcionamienio de los equipos de impresion de la Industria Licorera
del Cauca

| 10. Llevar un control sobre la ejecucion del contrafo, con el fin de no sobrepasar el monto del mismo en ningun

momento. En el evento que el contratista exceda las cantidades contrafadas, lo hara a su cuentay rnesgo, y

la Industria Licorera del Cauca,no asumird ningun costo adicional.

11, Informar oporfunamente por escrito a la Entidad, o a través del supervisor, los inconvenientes que afecten el

desarrollodel contratq.

112, Presentar debidamente soportados, los informes que se le requieran.

|13, Mantener la reserva profesional sobre la informacion gue le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

‘ confrato.
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' 8.3 OBLIGACIONES DE LA INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA.

I. Pagar oportunamente el valor paciado de acuerdo con los términos establecidos en las condiciones

| coniraciuales.

2. Colaborar con &l coniralista en cuanio sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla de manera |

satisfactoria.

3. Ejercer de manera oporluna, adecuada e idonea la aclividad la supervision de vigilancia y control a lravés del

Supetrvisor sobre la ejecucion del Contfrato.

4. Verficar que el contratisia realice el pago de aportes al sistfema de seguridad soc ial integral, apories
‘parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar) en las condiciones

“establecidas por la normatividad vigente

9 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL:

_El conltratista deberd contar con todos los elementos requeridos por la ILC Tabla No. 1

.I 10 SUPERVISION: La supervision del conirato serd ejercida por el Jefe de la division administrativa y/o quien haga

'sus veces, con el apoyo a la supervision del Auxiliar de compras, almacenista y coordinador de maleriales y
Lsuministro el cual lendrd las facullades establecidas, en el articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el Acuerdo 002

'de 2023 del 05 de julio de 2023,
| Industria Licorera del Cauca.

“Por medio del cual, se adopta el Manual de Supervision e Interventoria de la

11 GARANTIAS DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A

‘CELEBRAR.

| Se recomienda exigir al contratista seleccionado, poliza de seguro que cubra los perjuicios derivados del incumplimiente de
las obligaciones legales o contractuales del contrato, asi:

| AMPARO | PORCENTAIE | _ VIGENCGA

‘ Lumphrmento B - 17 10% | Tiempo de ejecucion del contrato y & meses mas.

| Calidad  de los bien o % ;
Ml e 20% Con una vigencia igual al plazo del contrato y un ano mas
| suministrados
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